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SUPERINT. DE ADMINISTRACAO EM PERNAMBUCO

Estudo Técnico Preliminar 23/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 00587.000896/2026-21

2. Descricao da necessidade

A contratacdo de servicos de limpeza e conservacdo, com fornecimento de materiais e dedicagdo exclusiva de mdo de obra, mostra-se indispensavel
para assegurar a adequada manutencdo das condi¢Oes de higiene, salubridade e funcionamento dos iméveis que abrigam as Unidades da Advocacia-
Geral da Unido em Teresina/PI — Procuradoria da Unido em Teresina (PU/PI), Consultoria Juridica da Unido em Tereseina (CJU/PI) e Procuradoria
Federal em Teresina (PF/PI).

A abertura de novo processo licitatério tornou-se necessdria considerando que a negociacdo para reducdo do valor de material essencial do contrato
restou fracassada, bem como a necessidade de atualizar a relacdo do material imprescindivel para atender as novas demandas locais.

Esses ambientes recebem diariamente membros, servidores, estagiarios, colaboradores e cidaddos que buscam atendimento institucional. Para o
pleno desempenho das atividades nos iméveis ocupados pelas unidades da AGU, é necessario que os espacos fisicos estejam permanentemente
limpos, organizados e preservados, garantindo condi¢des adequadas de trabalho e atendimento ao publico.

A manutencdo da limpeza nos iméveis exige atuagdo continua, sistemadtica e profissionalizada, com execucdo de rotinas especificas de higienizacdo
de 4reas comuns, salas de trabalho, sanitérios, copa, arquivo, circulagdo e demais dependéncias, o que demanda mdo de obra dedicada exclusivamente
ao contrato, considerando a natureza continua e a necessidade de supervisdo permanente das atividades.

O fornecimento de materiais de limpeza sob demanda visa promover maior eficiéncia e racionalidade no gasto publico, permitindo que os insumos
sejam disponibilizados de acordo com o consumo real e evitando tanto o desabastecimento quanto o armazenamento excessivo.

Adicionalmente, a terceirizacdo desses servicos, conforme praticas consolidadas na Administragdo Publica Federal, mostra-se mais vantajosa do que
a execucdo direta, tanto pela necessidade de especializacdo técnica quanto pelas obrigacOes trabalhistas e operacionais envolvidas. O servico
contratado busca mitigar riscos sanitarios, preservar a integridade das instalagdes, assegurar a continuidade das atividades administrativas e juridicas e
manter padrdes adequados de higiene em consonancia com o interesse publico.

Assim, a contratacdo é necessdria para garantir condi¢des estruturais minimas ao funcionamento das unidades da AGU em Teresina/PI, preservando
a satde dos servidores e usuérios, a eficiéncia administrativa e a qualidade dos servicos prestados a sociedade.

Os indices de produtividade deverdo ser estabelecidos em conformidade com o art. 3.° do Anexo VI-B da Instru¢do Normativa n.° 5, de 26 de maio
de 2017.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Setor de Contratos REJANE MARIA DA SILVA

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Para atender adequadamente a demanda da Advocacia-Geral da Unido (AGU), os servicos continuados de limpeza, asseio

e conservacao predial devem obedecer a requisitos técnicos minimos, visando garantir a eficiéncia, regularidade e qualidade da execugdo contratual, bem
como o atendimento a legislacdo vigente, especialmente as diretrizes da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 05/2017 no que se refere a contratagdo de
Servigos.

4.1. Requisitos Funcionais
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4.1.1. Prestacdo continua dos servigos de limpeza e conservacdo das areas internas e externas, conforme cronograma e rotinas de higienizagdo a serem
detalhadas no Termo de Referéncia;

4.1.2. Disponibilizacdo de equipe com dedicacdo exclusiva, contemplando profissionais compativeis com as atividades a serem executadas, incluindo
supervisdo local ou remota, conforme necessidade;

4.1.3. Execugdo de rotinas diferenciadas de limpeza para ambientes criticos ou de uso intensivo (salas de atendimento, sanitérios, copas, salas de reunido,
corredores de grande circulacdo);

4.1.4. Manutencdo da limpeza em niveis que assegurem adequado padrdo de higiene, satide ocupacional, organizacdo e conservacao dos espagos de
trabalho;

4.1.5. Atendimento as demandas extraordindrias de limpeza em situagdes emergenciais, eventos institucionais ou necessidades
especificas das unidades atendidas.

4.2. Requisitos de Fornecimento de Materiais e Equipamentos

4.2.1. Fornecimento de materiais de limpeza e utensilios sob demanda, mediante autorizacdo da fiscalizagdo, para evitar desperdicios e assegurar
abastecimento continuo;

4.2.2. Disponibilizacdo de equipamentos adequados aos servicos, com manuten¢do, reposicao e substituicdo sempre que necessario.

4.2.3. Utilizacdo de produtos regularizados junto a Anvisa ou 6rgdos competentes, observando desempenho, seguranga e impacto ambiental.
4.3. Requisitos de Recursos Humanos

4.3.1. Mdo de obra contratada com dedicacéo exclusiva, vedada a substituicdao ndo autorizada pela fiscalizagao;

4.3.2. Capacitacgdo prévia e continua dos trabalhadores em boas préticas de limpeza, organizacao, uso correto de EPIs e condutas de seguranca;
4.3.3. Cumprimento integral das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e de seguranga no trabalho, conforme normativos vigentes.

4.4. Requisitos de Gestao e Comunicacao

4.4.1. A contratada deverd manter preposto para comunicagao direta e tempestiva com a Administragdo;

4.4.2. Disponibilizacdo de relatérios mensais de execugao;

4.4.3. Atendimento as determinacdes da fiscalizagdo em prazos compativeis com a continuidade e qualidade do servigo;

4.4. Utilizacdo de meios formais de comunicacdo (e-mail institucional ou outro indicado pela Administragdo).

4.5. Requisitos de Seguranca e Satide no Trabalho

4.5.1. Utilizagdo obrigatéria de EPIs adequados as atividades desempenhadas;

4.5.2. Cumprimento das Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, especialmente aquelas relativas a agentes quimicos e atividades de
limpeza;

4.5.3. Adocao de procedimentos que garantam a seguranca ocupacional e a prevencdo de acidentes;
4.5.4. Proibicdo de armazenamento inadequado de produtos quimicos nos ambientes da AGU.
4.6. Requisitos de Sustentabilidade

A contratacdo observara critérios de sustentabilidade ambiental, social e econdmica, nos termos da Lei n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos
Sélidos) e do Decreto n° 10.936/2022, bem como das diretrizes do Plano de Logistica Sustentdvel da AGU. Assim, deverdo ser exigidas da contratada as
seguintes praticas:

4.6.1. Preferéncia por produtos com menor impacto ambiental, biodegradaveis ou certificados, sempre que possivel;
4.6.2. Uso racional de agua, energia, materiais e insumos durante a execugao;

4.6.3. Adocdo de préticas que reduzam desperdicios e residuos provenientes da prestacdo dos servigos;

4.6.4 Realizacdo da coleta seletiva, com separacdo correta dos residuos reciclaveis e organicos nas unidades atendidas;

4.6.5 Incentivo a redugdo de desperdicios e a educagdo ambiental dos colaboradores da contratada, com treinamentos e orientacGes periodicas.
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4.7. Requisitos juridicos e normativos

4.7.1. Observancia integral a Lei n® 14.133/2021 e regulamentagdes correlatas aplicaveis a servicos continuos com dedicagdo exclusiva de mao de obra;

4.7.2. Atendimento aos requisitos definidos na IN SEGES/ME n° 98/2022 (servicos) e IN SEGES/ME n° 65/2021 (pesquisa de pregos).

4.7.3. Cumprimento das disposi¢Oes de satide e seguranca do trabalho, legislacdo sanitaria e normas técnicas pertinentes.

4.8 Outras caracteristicas da contratacao:

SERVICO COMUM: O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, pois é possivel estabelecer, por intermédio de
especificacdes utilizadas no mercado, padrdes de qualidade e desempenho peculiares ao objeto, de modo que é possivel a decisdo entre os
servicos ofertados pelos participantes com base no menor preco. O servico ndo envolve técnicas desconhecidas no mercado ou que requerem
inovagdo tecnoldgica para a sua execugdo. Além disso, o atendimento do contrato ndo estd sujeito a risco previsivel, pois inexiste dificuldade de
transmitir aos licitantes a complexidade do trabalho e o nivel exigido da capacitacdo.

SERVICO CONTINUADO: Os servicos a serem prestados sdo de atividades acessorias, de natureza continua, tendo em vista que sua
interrup¢do pode comprometer a saide dos ocupantes bem como provocar a deterioracdo das instalagoes e equipamentos da AGU.

EXECUCAO INDIRETA: De acordo com o art. 2° do Decreto n° 9.507/2018, a Portaria MPDG n.° 443, de 27/12/2018, estabeleceu o rol de
servigos que serdo preferencialmente objeto de execucdo indireta, no caso concreto constam os servigos objeto desta contratacéo.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagio é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, prorrogével por até 10 anos, com
vistas a obtencdo de precos e condi¢des mais vantajosos para a Administragdo, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

PLANO DIRETOR DE LOGISTICA SUSTENTAVEL - PLS: A contratacio pretendida estd alinhada com o PE 2024-2027 da
AGU, especificamente em atuar pela sustentabilidade orcamentaria e financeira.

MODALIDADE, CRITERIO DE JULGAMENTO E MODO DE DISPUTA: A modalidade a ser utilizada sera o pregéo eletronico. Critério de
julgamento o menor preco. O modo de disputa serd com envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado. Se almeja gerar o resultado de contratacdo mais vantajoso para a
Administragdo Publica, considerado todo o ciclo de vida do objeto.

O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupac¢des (CBO), caso
haja disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, é o seguinte: Servente de limpeza CBO 5143-20, que devem trabalhar
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

5. Levantamento de Mercado

As principais alternativas identificadas sdo as seguintes:

5.1. Execucao direta pela Administracdo (mao de obra propria)
Consiste na contratacao direta, pela AGU, de servidores ou empregados publicos para realizar as atividades de limpeza.

Limitacoes identificadas:

® A AGU ndo possui carreira ou forga de trabalho destinada a servigos de apoio operacional.
® Elevado custo administrativo e auséncia de flexibilidade operacional.

Conclusao: Alternativa inviavel, conforme praticas consolidadas e orientagdes normativas sobre terceirizacdo de servigos auxiliares.

5.2. Contratacao de empresa especializada com dedicacao exclusiva de mao de obra

Modelo tradicional no mercado, amplamente utilizado pela Administragdo Publica para servigos continuos.

Caracteristicas:

Disponibilizacéo de profissionais dedicados exclusivamente as unidades atendidas.
Fornecimento de materiais e equipamentos pela contratada, sob demanda.
Possibilidade de definir rotinas, padrdes de qualidade (SLAs) e indicadores de desempenho.

Vantagens:

Elevado nivel de controle pela Administragdo.
Atendimento constante e adaptado as necessidades especificas das unidades.
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Conclusao: Alternativa viavel e mais compativel com a natureza continua da necessidade.

5.3. Contratacao de empresa especializada sem dedicacdo exclusiva de mao de obra
Neste modelo, a empresa presta servicos por demanda, sem permanéncia de funcionarios alocados diariamente nas unidades.

Aplicabilidade:
Adequada para servigos esporadicos, demandas pontuais ou baixa frequéncia.
Limitacoes:

Inadequada para espagos administrativos de uso intenso, com grande fluxo diério.
Risco de interrupgdo do servico, falta de padronizagdo e menor previsibilidade.

Conclusdo: Alternativa ndo recomendada, dada a necessidade continua identificada no problema.

5.4. Contratacado integrada via Sistema de Registro de Precos (SRP)
Contratacdo por registro de precos de servicos de limpeza com lotes padronizados.
Vantagens:

Flexibilidade para ajustar quantidades.

Possibilidade de adesdo a Atas existentes (se vantajoso e disponivel).
Limitacdes:

Servigos continuos com dedicacdo exclusiva nem sempre se adequam ao SRP.
Pode ndo garantir alocagdo exclusiva de equipe.

Conclusdo: Alternativa possivel, mas depende de existéncia de Ata compativel e de andlise comparativa de vantajosidade.

5.5. Adesao (“carona”) a Ata de Registro de Precos de outros 6rgaos
A AGU poderia aderir a Ata vigente de outro 6rgao que possua objeto semelhante.

Vantagens:
Rapidez na contratagao.
Riscos e limitacoes:

Necessidade de comprovar vantajosidade.

Frequentemente as ARPs ndo contemplam especificidades locais, como dimensionamento de equipe ou rotinas
personalizadas.

Restrigdes normativas quando envolve dedicacdo exclusiva.

Conclusao: Alternativa potencialmente viavel, mas incomum para esta tipologia contratual.

5.6. Contratacdo de empresa de “facilities” com pacote de servicos

Servicos de limpeza integrados a outros servicos de apoio predial (recepcdo, copa, pequenas manutengdes etc.).
Caracteristicas:

Empresas que operam com escopo amplo de servicos.

Limitacoes:

Maior complexidade gerencial.
Pode gerar custos adicionais indevidos caso a AGU necessite apenas de limpeza e conservacao.

Conclusdo: Alternativa , mas para o caso concreto, por ndo haver Conclusdo: tecnicamente possivel ndo recomendada necessidade
de contratacao integrada.

5.7. Utilizacdo de cooperativas
Contrata¢do de cooperativas para fornecimento de servigos de limpeza.
Riscos:

Elevado risco de caracterizacao de relagdo trabalhista.
Rejeigdo consolidada na jurisprudéncia do TCU em servigos continuos com subordinacao direta.

Conclusao: Alternativa ndo recomendada e de alto risco, devendo ser afastada.
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5.8. Justificativa da solucdo escolhida

Apbs a andlise das alternativas disponiveis no mercado para atendimento a necessidade de manutencdo da limpeza e conservacdo dos iméveis
onde funcionam a PU/PI, CJU/PI e PF/PI da Advocacia-Geral da Unido em Teresina/PI, conclui-se que a solucdo mais adequada é a contratagcdo
de empresa especializada para execucdo dos servicos com dedicacdo exclusiva de méo de obra e fornecimento de materiais sob demanda.

A escolha fundamenta-se, primeiramente, na natureza continua das atividades de limpeza, que exigem presenca permanente de profissionais para
garantir padrdes minimos de higiene, salubridade, conservacao dos ambientes e suporte as rotinas de trabalho das unidades. A execucdo direta
pela Administracdo é inviavel por auséncia de forca de trabalho especifica e por ndo integrar as competéncias institucionais da AGU, além de
ndo se mostrar eficiente nem economicamente vantajosa.

A dedicacdo exclusiva de mao de obra se justifica pela necessidade de controle operacional, previsibilidade e padroniza¢do, permitindo o
acompanhamento diério da execugéo e a reposicdo imediata de trabalhadores em caso de faltas, afastamentos ou demandas extraordinarias. Esse
modelo é amplamente adotado na Administragdo Publica federal para servigos de apoio operacional, sendo considerado mais seguro e eficiente
na gestdo dos recursos publicos.

O fornecimento de materiais sob demanda, por sua vez, garante racionalidade na aplicacdo das despesas, evitando tanto o desperdicio quanto o
desabastecimento, e permitindo que os insumos sejam adquiridos conforme o consumo real dos ambientes atendidos. A contratacdo centralizada
desses materiais pela propria empresa contratada também reduz a carga administrativa da AGU, especialmente no controle de estoques e na
logistica de abastecimento das unidades.

As demais alternativas avaliadas — como contratagcdo sem dedicacdo exclusiva, adesdo a atas de registro de pregos, execugdo via cooperativas
ou contratacdo integrada de facilities — mostraram-se inadequadas ou menos vantajosas, seja por risco juridico, incompatibilidade operacional,
auséncia de aderéncia ao perfil da demanda ou limitagdo normativa.

Assim, a solucdo selecionada atende ao interesse publico, pois:

assegura a continuidade e a qualidade dos servicos;

oferece maior seguranga sanitaria e condi¢des adequadas de trabalho;

viabiliza o desempenho regular das atividades finalisticas da AGU;

apresenta melhor relagdo custo-beneficio;

estd alinhada as préaticas consolidadas e a legislacdo vigente para servigos continuos;
reduz riscos operacionais, juridicos e de interrupgdo dos servigos.

Dessa forma, a contratagdo de empresa especializada com dedicacdo exclusiva de mdo de obra e fornecimento de materiais sob demanda
representa a alternativa que melhor equilibra eficiéncia, qualidade, economicidade e seguranca juridica, configurando-se como a solugdo mais
apropriada para o atendimento da necessidade identificada.

6. Descricao da solucao como um todo

A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para a execucdo de servigos continuos de limpeza e conservacdo, com dedicacdo
exclusiva de médo de obra e fornecimento de materiais sob demanda, a serem prestados nas dependéncias da PU/PI, CJU/PI e PF/PI, localizadas em
Teresina/PI.

A prestacdo dos servigos deverd abranger rotinas didrias, semanais e periédicas, contemplando higienizacdo, conservacao, arrumacao, coleta de residuos
e demais atividades necessarias a manutencdo de condi¢cdes adequadas de uso, higiene e seguranca dos ambientes.

A empresa contratada devera disponibilizar equipe de profissionais dimensionada de acordo com as necessidades das unidades

atendidas, garantindo presenca permanente de trabalhadores no horario de funcionamento, além de supervisdo local ou remota,

conforme definido no Termo de Referéncia. A mao de obra devera estar devidamente uniformizada, capacitada e equipada com EPIs adequados as
atividades desempenhadas.

Os materiais de limpeza, higienizacdo e insumos correlatos serdo fornecidos pela contratada sob demanda, conforme autorizacdo da fiscalizagdo, de
modo a assegurar abastecimento continuo e evitar desperdicios. Equipamentos operacionais necessarios a execucdo das rotinas de limpeza (como
aspiradores, carrinhos funcionais, coletores, enceradeiras, entre outros) deverdo ser disponibilizados, mantidos e substituidos integralmente pela
contratada sempre que necessario.

As rotinas de execucdo deverdo seguir padrdes de desempenho e qualidade previamente estabelecidos, com defini¢do de indicadores e niveis de servico
que permitam o monitoramento da efetividade das atividades.

O modelo adotado permitirda a manutengdo continua das condi¢des de higiene, conservagao e organizacdo dos ambientes ocupados pelas unidades da

AGU em Teresina/PI, garantindo adequado suporte as atividades administrativas e finalisticas, assegurando a integridade das instalages, a seguranca
sanitaria e o bem-estar de usudrios e servidores.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
A contrataco serd realizada com base na Area Fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa de custo por metro quadrado.

Conforme levantamento em contratos anteriores, as unidades contemplam as seguintes areas:

UNIDADE AREA (m2)
Area Interna 5.120,00

PU, PFe Area Externa 600,00

CJU/PI Teresina/PI Esquadria sem exposicdo a situacao de risco 1.095,00
Fachada Envidragada 0,00

Outras informagoes relevantes:

Qtd de Banheiros: 29
Qtd. De Pessoas: 203
Numero de andares: 6

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.632.936,80

O custo estimado para 60 (sessenta) meses é de R$ 1.632.936,80 (um milhao, seiscentos e trinta e dois mil, novecentos e trinta e seis reais e oitenta
centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O acérddo/TCU 1214/2013-Plenario determina que “deve ser evitado o parcelamento de servigcos nado especializados, a exemplo de limpeza, copeiragem,
garcom, sendo objeto de parcelamento os servicos em que reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por
especializacdo, a exemplo de manutencao predial, ar condicionado, telefonia, servicos de engenharia em geral, dudio e video, informatica”.

Ainda sobre o tema, 0 §1° do art. 7° da Lei n® 14.011/2020 prevé o chamado Contrato de Gestdo com a prestacdo de multiplos servicos terceirizados em
um unico contrato. Desta forma, a contratacdo pretendida ndo foi parcelada, pois a op¢do do parcelamento seria equivocada por demandar vérias
contratagdes, instrumentalizacdo, gestdo e fiscalizacdo dos contratos, resultando em maior gasto financeiro, de tempo e pessoal envolvido, aumento de
ocorréncias passiveis de san¢Ges contratuais.

Sob o aspecto econdmico, a contratacdo de uma tnica pessoa juridica proporcionard vantagens econdmicas a Administragdo Publica, com a redugdo de
custos e despesas administrativas e com o ganho de economia de escala, de modo a obter uma contratacdo mais vantajosa para a Administracéo.

Deve-se considerar ainda a economia processual e financeira, por dispensar a constituicdo de equipes de trabalho distintas, com toda estrutura de pessoal
e de equipamento que habitualmente requer para gerir o contrato durante sua vigéncia. Justifica-se também pela eficiéncia técnica, por manter a 8 e 11
qualidade do empreendimento, haja vista que o gerenciamento permanece todo o tempo a cargo de um mesmo administrador. Nesse ponto, as vantagens
seriam o maior nivel de controle pela Administracdo na execucao dos servigos, concentragdo da responsabilidade pela sua execucdo em uma s6 pessoa e
concentracdo da garantia dos resultados. Ja em relacdo a economia de escala nos materiais, implica em aumento de quantitativos e, consequentemente,
numa reducdo de pregos a serem pagos pela Administracdo. Nosso histdrico e experiéncia acumulada ao longo dos anos, demonstra que essa é a melhor
opcao.

Considerando-se o disposto no inciso "b" do item 3.8 do Anexo III da IN SEGES/MPDG n° 5/2017 e ainda levando-se em conta a natureza similar dos
servico ora demandados, a adjudicacdo por item comprometeria a qualidade e efetividade dos resultados almejados pela AGU. Portanto, para a pretensa
contratacdo, havera o agrupamento dos itens. Ainda, os servigos possuem interdependéncia, fator que serd melhor administrado mediante tnico contrato.

Tal agrupamento se justifica com vistas a:

Reduzir a possibilidade de ocorréncia de perda de economia de escala;

Viabilizar melhor gerenciamento dos servicos prestados, evitando o desperdicio de recursos;

Fomentar a competitividade;

Minimizar os riscos de eventuais prejuizos a Administracdo e/ou de comprometimento da qualidade dos servigos; e,
Reducdo da quantidade de contratos e otimizagcdo da mdo de obra.
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Desta forma, a adjudicacdo da licitagdo deverd ser por preco global de grupo de itens, o critério adotado visa atingir economicidade na contratagdo tendo
em vista que a prestacdo do servigo por unico fornecedor implicard em menor custo, em contraposicdo a contratacdo segmentada. Além disso, é de
entendimento do Tribunal de Contas da Unido que ndo se revela benéfico o parcelamento da contratagdo de servicos terceirizados. Isso porque as
empresas que atuam no mercado ndo sdo especializadas em tipo especifico de servico, sendo especializadas na administracdo de mdo de obra em geral.

Assim, um eventual parcelamento ndo ampliaria a competitividade da licitacdo e potencialmente aumentaria o custo da contratagdo, uma vez que, se
empresas diversas ganharem a prestacdo de diferentes servigos dessa natureza, o valor fixo por posto tende a ser maior (Acérddo n° 1214/2013-P).

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Contratagdes correlatas sdao aquelas que guardam relacdo com o objeto principal, interligando-se a essa prestacdo do servigo, mas que ndo precisam,
necessariamente, ser adquiridas para a completa prestacdo do objeto principal. A Instrucdo Normativa n° 3, de 11 de fevereiro de 2015, traz no inciso XII
do art. 2° o conceito e alguns exemplos de servicos correlatos ao agenciamento de passagens aéreas - transportes terrestres e aquaviarios, aluguel de
veiculos, hospedagem, seguro de viagem, dentre outros. J4 as contrata¢Ges interdependentes sdo aquelas que precisam ser contratadas juntamente com o
objeto principal para sua completa prestagao.

Desta forma, entendemos ndo haver para o objeto em questdo a previsdo nem da contratagdo correlata e nem interdependente.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
A contratagdo pretendida est4 alinhada com o PE 2024-2027 da AGU, especificamente em atuar pela sustentabilidade or¢amentaria e financeira.

Esta contratacdo estd contemplada no PCA 2026 sob a identificacéo:
Id PCA PNCP: 26994558000123-0-000006/2026

Data de publicagdo no PNCP: 20/05/2025

ID do item no PNCP: 109;

Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA

Identificador da futura contratagdo: 110096-63/2026.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacdo

12. Beneficios a serem alcancados com a contrata¢do
A contratacdo dos servigos de limpeza visa alcancar os seguintes beneficios institucionais, operacionais e estratégicos:

12.1 Continuidade das atividades institucionais

® Garantia de ambientes limpos, higienizados e adequados para o atendimento ao publico e para o desempenho das atividades dos servidores e
colaboradores.
® Prevencdo de interrupgdes ou prejuizos ao funcionamento das unidades.

12.2 Melhoria da eficiéncia operacional

® Padronizacao e regularidade da execucdo dos servigos.
® Reducdo de retrabalho, atrasos e falhas de limpeza decorrentes de méo de obra insuficiente ou ndo especializada.
® Possibilidade de acompanhamento e mensuracdo da qualidade com indicadores de desempenho.

12.3. Otimizacdo de recursos publicos

® (Contratacdo baseada em postos dimensionados conforme necessidades reais de area e frequéncia de limpeza.
® Fornecimento de materiais sob demanda, evitando compras superestimadas e desperdicios.
® Reducdo de custos indiretos com estoque e logistica interna.

12.4. Conformidade trabalhista e seguranca juridica

Dedicagao exclusiva de mao de obra garante controle da execugdo, substituicdo imediata e camprimento da legislacao
trabalhista.

Minimiza riscos de responsabilizacdo subsidiaria pela Administracéo.

Facilita a fiscalizagdo e o acompanhamento contratual.

12.5. Melhoria da higiene, satide e seguranca
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® Ambientes limpos reduzem riscos de contaminacao, proliferacdo de pragas, doencas, mau cheiro e insalubridade.
® Contribui para bem-estar fisico e mental de servidores e usudrios.

12.6. Conservacao do patriménio publico

® Limpeza adequada prolonga a vida ttil de mobiliario, piso, instalagdes e equipamentos.
® Reduz custos futuros com manutencao corretiva.

12.7. Flexibilidade e controle no fornecimento de materiais

® O modelo sob demanda permite:

consumo de acordo com a necessidade real;

maior rastreabilidade;

eliminacdo de sobras e vencimentos;

adequacdo rapida em caso de mudangas operacionais.

12.8. Aumento da qualidade do atendimento ao cidadao

® Ambientes organizados, limpos e seguros melhoram a percep¢ao de qualidade do servigo publico.
® Contribui para uma experiéncia positiva do usuario.

13. Providencias a serem Adotadas

A Administracdo precisa disponibilizar local adequado para guarda do material mensal e equipamentos da execucdo dos servicos, bem como
disponibilizar vestiarios, armarios e local de descanso para os terceirizados.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Os possiveis impactos ambientais gerados pela presente contratacdo estdo relacionados aos produtos utilizados para limpeza, ao descarte de suas
embalagens e a outros residuos gerados no decorrer do contrato.

Nesse sentido, a Contratada deve adotar priticas de otimizacdo de recursos/reducdao de desperdicios/menor polui¢cdo, bem como préaticas de
sustentabilidade na execugdo dos servigos em cumprimento ao disposto no art. 6° da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, publicada no
DOU de 20/01/2010, abaixo transcrito:

I — use produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagdes e especificacoes determinadas pela
ANVISA;

1T — adote medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003;

IIT — Observe a Resolu¢do CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

IV — forneca aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessdrios, para a execucdo de servigos;

V - realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para redugdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

VI - realize a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica Federal direta, autrquica e fundacional,
na fonte geradora, e a sua destinagdo as associagOes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que serd procedida pela coleta seletiva do
papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006;

VII — respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

VIII — preveja a destinacao ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolucdo CONAMA n° 257, de 30 de
junho de 1999.

A Contratada deve observar as diretrizes do GUIA NACIONAL DE CONTRATACOES SUSTENTAVEIS - 52 EDICAO JUL/2022, abaixo transcrito:

Detergente em pd: S6 serd admitida a oferta de detergente em p6, fabricado no pais ou importado, cuja composicdo respeite os limites de concentragcdo
maxima de fésforo admitidos na Resolugdo CONAMA n° 359, de 29/04/2005, e legislacdo correlata. S6 sera admitida a oferta de detergente em p6
previamente notificado/registrado na ANVISA, conforme Lei n° 6.360, de 1976, Decreto n° 8.077, de 2013, RDC ANVISA N° 40, de 2008 e RDC
ANVISA N° 59, DE 2010.Por se tratar de produto cujos respectivos fabricantes desenvolvem atividades listadas no Anexo I da Instru¢do Normativa
IBAMA n° 06/2013, e que sdo obrigados ao registro no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras

de Recursos Ambientais, instituido pelo art. 17, inciso II, da Lei n° 6.938, de 1981, somente serd aceita a oferta de produto, cujo fabricante
esteja regularmente registrado no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais (FTE
Categoria: Industria Quimica; Codigo: 15-13; Descrigdo: Fabricacdo de sabdes, detergentes e velas), nos termos do artigo 17, inciso II, da Lei n° 6.938,
de 1981, e da Instru¢do Normativa IBAMA N° 6, de 15/03 /2013, e legislacao correlata.

Dos servigos: nos termos da Lei n°® 12.305, de 2010, do Decreto n° 10.936, de 2022, e da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01 /2010, a
contratada deverd adotar as seguintes providéncias:
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a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administracdo. a.1) os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis
devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagdo ao sistema de coleta seletiva ou logisticareversa
porventura estabelecido.

b) otimizar a utilizagdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo, através das seguintes medidas, dentre outras:
b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente t6xicas ou poluentes;
b.2) substituir as substancias tdxicas por outras at6xicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacdes e especificacdes
determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucdo contratual, para reducao
de consumo de energia elétrica, de consumo de &gua e reducédo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducdo de desperdicios e poluigdo;

c) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pogos cuja agua seja certificada de ndo contaminagéo
por metais pesados ou agentes bacteriol6gicos, minas e outros);

d) observar a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, e legislacdo correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no
seu funcionamento;

e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necesséarios, para a execucdo de servicos;
f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;
g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢cdes chumbo, cddmio, mercirio e seus compostos devem ser recolhidas e
encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse
aos fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser separados e acondicionados em recipientes adequados para
destinacdo especifica;

g.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagdo final, ambientalmente adequada, conforme
disciplina normativa vigente.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratagdo é viavel e necessaria diante da analise técnica, economica e operacional realizada nesse estudo.

A contratagdo é técnica, econdmica e juridicamente viavel, encontrando fundamento no interesse ptiblico e na continuidade das

atividades administrativas.
A solucéo escolhida é a que melhor atende a necessidade da Administragdo, com eficiéncia, economicidade e seguranca juridica.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: DESPACHO N° 00009/2026/SELIC/SAD5R/SGA/AGU
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

JULIANA GUIMARAES REIS

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 22/07/2026 as 13:02:27.
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